FECHA DE ELABORACION: 14/11/2024

PERIODO QUE SE REPORTA: 16/10/2024

ALTAS Y BAJAS DEL PERSONAL ADSCRITO AL
SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

RECURSO

NUMERO
DE
PUESTO O
PLAZA

UNIDAD DE
ADSCRIPCION

NOMBRE DE LA
UNIDAD

‘COORDINACION

TIPO DE
MOVIMIENTO

APELLIDO PATERNO

APELLIDO
MATERNO

NOMBRE(S)

PUESTO O PLAZA

CARGO DEL PUESTO O
PLAZA

NIVEL
JERARQUICO

PRINCIPALES FUNCIONES

ESCOLARIDAD

ESTATUS DE
ESCOLARIDAD

PERCEPCION

MENSUAL COMPENSACION

SEGURIDAD
SOCIAL

FECHADE
INGRESO AL
SNE

FECHA DE
APLICACION
DEL
MOVIMIENTO

(OBSERVACIONES

ESTATAL

ESTATAL

UNIDAD
CENTRAL

QUINTANA ROO

VINCULACION LABORAL

BAJA

LOPEZ

COCOM

JOAQUIN DE
ATOCHA

LOCJ840307HYNPCQO2

JEFE DE OFICINA
COMMUNITY MANAGER

VINCULACION LABORAL

1. APOYAR LA PROMOCION DIRECTA DEL SNE, ENTRE LOS|
AGENTES QUE INTERVIENEN EN EL MERCADO DE TRABAJO, PARA
IMPULSAR SU PARTICIPACION EN LOS PROGRAMAS DEL SNE 2.
[APOYAR EN TODO LO RELATIVO A LA ORGANIZACION Y
REALIZACION DE FERIAS DE EMPLEO 3. PARTICIPAR EN LA
FORMULACION DE ACCIONES QUE PERMITAN APOYAR EL
ESTABLECIMIENTO Y OPERACION DE UNIDADES OPERATIVAS DE
EMPLEO.

LICENCIATURA EN
SISTEMAS
COMERCIALES

TITULADO

11,217.00

ISSSTE

16/01/2009

15/10/2024

CAMBIO DE
PUESTO

ESTATAL

UNIDAD
CENTRAL

QUINTANA ROO

VINCULACION LABORAL

VACANTE

JEFE DE OFICINA
COMMUNITY MANAGER

VINCULACION LABORAL

1. APOYAR LA PROMOCION DIRECTA DEL SNE, ENTRE LOS
AGENTES QUE INTERVIENEN EN EL MERCADO DE TRABAJO, PARA|
IMPULSAR SU PARTICIPACION EN LOS PROGRAMAS DEL SNE 2.
APOYAR EN TODO LO RELATIVO A LA ORGANIZACION Y|
REALIZACION DE FERIAS DE EMPLEO 3. PARTICIPAR EN LA
FORMULACION DE ACCIONES QUE PERMITAN APOYAR EL
ESTABLECIMIENTO Y OPERACION DE UNIDADES OPERATIVAS DE
EMPLEO.

VACANTE DEL LIC.
JOAQUIN LOPEZ

ESTATAL

UNIDAD
CENTRAL

QUINTANA ROO

VINCULACION LABORAL

VACANTE

JEFE DE DEPARTAMENTO
DE VINCULACION LABORAL

JEFE DE
DEPARTAMENTO DE
VINCULACION LABORAL

MM

1. PROGRAMAR, COORDINAR, SUPERVISAR, APOYAR, PROMOVER Y
EVALUAR EL DESARROLLO DE LOS PROYECTOS DE COLOCACION 2.
REALIZAR LA PROMOCION DIRECTA DEL SNE ENTRE LOS AGENTES
QUE INTERVIENEN EN EL MERCADO DE TRABAJO 3. CAPTAR UN
MAYOR NUMERO DE VACANTES, INCREMENTAR EL NUMERO DE
SOLICITUDES REGISTRADAS Y DIFUNDIR LOS VINCULOS EN
MATERIA DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO.

11,381.00

ISSSTE

16/08/2024

VACANTE DEL LIC.
ERISTEO
MONTUFAR

ESTATAL

UNIDAD
CENTRAL

QUINTANA ROO

VINCULACION LABORAL

ALTA

LOPEZ

COCOM

JOAQUIN DE
ATOCHA

LOCJ840307HYNPCQ02

JEFE DE DEPARTAMENTO
DE VINCULACION LABORAL

JEFE DE
DEPARTAMENTO DE
VINCULACION LABORAL

BTy

1. PROGRAMAR, COORDINAR, SUPERVISAR, APOYAR, PROMOVER Y
EVALUAR EL DESARROLLO DE LOS PROYECTOS DE COLOCACION 2.
REALIZAR LA PROMOCION DIRECTA DEL SNE ENTRE LOS AGENTES
[QUE INTERVIENEN EN EL MERCADO DE TRABAJO 3. CAPTAR UN
MAYOR NUMERO DE VACANTES, INCREMENTAR EL NUMERO DE
[SOLICITUDES REGISTRADAS Y DIFUNDIR LOS VINCULOS EN
MATERIA DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO.

11,381.00

ISSSTE

16/01/2009

16/10/2024

ELABORO

ANALISTA "A" EN DESARROLLO HUMANO Y

CALIDAD

LIC. DIANA GUADALUPE CHAN OXTE

REVISO

JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO HUMANO Y
ADMINISTRACION DE RECURSOS

AUTORIZO

COORDINADOR GENERAL DEL SERVICIO ESTATAL DEL
EMPLEO Y CAPACITACION PARA EL TRABAJO DE QUINTANA
ROO
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