FECHA DE ELABORACION: 24/03/2025

PERIODO QUE SE REPORTA: 01/04/2025

ALTAS Y BAJAS DEL PERSONAL ADSCRITO AL
SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

NUMERO FECHA DE
FECHA DE
DE | UNIDADDE |NOMBREDELA TIPO DE APELLIDO CARGODELPUESTO|  NIVEL ESTATUS DE |PERCEPCION SEGURIDAD APLICACION AGIONES
RECURSO PUESTO O | ADSGRIPCION UNIDAD ‘COORDINACION MOVIMIENTO APELLIDO PATERNO MATERNO NOMBRE(S) CURP PUESTO O PLAZA OPLAZA JERARQUICO PRINCIPALES FUNCIONES ESCOLARIDAD ESCOLARIDAD | MENSUAL COMPENSACION SOCIAL INGRSENSEO AL DEL OBSERV/
PLAZA MOVIMIENTO
SUBSIDIOS DE APOYO
A A 1. PROMOCIONAR LOS PROGRAMAS DEL SNE 2. REGISTRAR VACANTE DE LA
SuRSIDIOS 1 UNIDAD  |BENITO JuAREZ|  VINCULACION VACANTE ANALISTA A VINGUEACION 0" |LAS OFERTAS DE EMPLEO 3. PARTICIPAR EN LAS FERIAS DE 15,627.00 NO 01/01/2025 LiC. LUCIA
APOYO REGIONAL LABORAL LABORAL
EMPLEO AGUILAR
1. PROMOCIONAR LOS PROGRAMAS DEL SNE 2. REGISTRAR LICENCIATURA EN
sussioios 1 UNIDAD  fgeniTo uaRez|  VINCULACION ALTA HAU MEX WILBERTH | |1\ W920820HYNXXLO ANALISTA A VINGULAGION 0" |LAS OFERTAS DE EMPLEO 3 PARTICIPAR EN LAS FERIAS DE PSICOLOGIA TITULADO | 15627.00 NO 011042025 | 011042025 | NUEVO INGRESO
DE APOYO REGIONAL LABORAL OMAR LABORAL
EMPLEO ORGANIZACIONAL
ELABORO REVISO
ANALISTA "A" EN DESARROLLO HUMANO Y JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO HUMANO Y COORDINADORGENERALDEL 8 @ ATAL DEL
CALIDAD

IPE CHAN OXTE

ADMINISTRACION DE RECURSOS

EMPLEO Y CAPACITACION PARA EL TRA
ROO

Q/DE QUINTANA
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